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AUGSTSKOLA

Biznesa, makslas un tehnologiju augstskola “RISEBA” NL 0001-05

APSTIPRINATS

05.07.2022. Dibinataju kopsapulcé

Protokols Nr. 2022/3

Ar grozijumiem, kas izdarTti ar

2024.gada 11.septembra Senata lémumu Nr. 24/1.1-7/5
un apstiprinati 12.09.2024. Dibinataju kopsapulce
Protokols Nr. 2024/2

Biznesa, makslas un tehnologiju augstskolas "RISEBA™
Satversme

Preambula

Biznesa, makslas un tehnologiju augstskola "RISEBA", turpmak - Augstskola, dibinata 1992.gada
9.septembri. Augstskolu nodibinaja 7 Latvijas uznémumi sadarbiba ar Mancesteras vadibas un
tehnologiju koledzu (Manchester College of Arts and Technology - MANCAT) ar mérki sniegt
konkur&tsp&jigu un starptautiskam prasibam un standartiem atbilstoSu augstako izglitibu, un sekmét
studiju un zinatnes attistibu.

Augstskola 1996.gada 19.marta sanéma pirmo licenci studiju programmas Tsteno$anai.

Augstskolas akreditacijas lapa Nr.006 izsniegta 1998.gada 27.aprili. Augstskola registréta
Izglitibas iestazu registra 2002.gada 15.marta, 29.11.2021. registracijas apliecibas Nr.3393802029.

I.  Visparigie noteikumi

1. Augstskola ir autonoma augstakas izglitibas, p&tniecibas un kulttiras institiicija ar paSparvaldes
tiesibam, to raksturo Augstskolas autonomija un akadémiska briviba. Augstskola darbojas
saskana ar Latvijas Republikas Satversmi, Izglitibas likumu, Augstskolu likumu, Zinatniskas
darbibas likumu, citiem normativajiem aktiem un Augstskolas Satversmi.

2. Atbilstosi Latvijas Republika pienemtajai augstskolu tipologijai, Augstskola ir lietisko zinatnu
universitate, kura atbilstosi valsts augstakas izglitibas standartiem Tsteno bakalaura, magistra un
doktora limena augstakas izglitibas programmas.

3. Augstskolas dibinatajs ir juridiska persona - SIA “RISEBA University” reg. Nr. 40203309238,
juridiska adrese: Riga, Meza iela 3, LV-1048, turpmak — Dibinatajs.

4. Augstskola sniedz augstako izglitibu atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem aktiem,
izmantojot Eiropas izglitibas iestazu pieredzi, sasniedzot starptautiski atzitu izcilibu un atbilstibu
sabiedribas vajadzibam un prasibam $adas Dibinataja noteiktajas zinatnes nozaru grupas: socialas
zinatnes (izglitibas tematiskas jomas: komerczinibas un administréSana) un humanitaras un
makslas zinatnes (izglitibas tematiskas joma — makslas).

Augstskola 1steno studiju programmas §adas izglitibas tematiskajas grupas:
4.1. humanitaras zinatnes un maksla;
4.2. socialas zinatnes, komerczinibas un tiesibas;
4.3. dabaszinatnes, matematika un informacijas tehnologijas;
4.4. inZenierzinatnes, razoSana un biivnieciba;

4.5. veselibas aprtipe un sociala labklajiba;
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10.

11.

4.6. pakalpojumi.
Augstskolas juridiska adrese ir:
Meza icla 3, Riga, LV - 1048, Latvijas Republika.
Augstskola sava darbiba 1steno normativajos aktos noteiktos akadémiskas brivibas principus.

Augstskola darbojas p&c paSparvaldes principiem. Augstskolas personalam ir tiesibas piedalities
Augstskolas parvaldg, bt ieveletiem Augstskolas parvaldes institticijas, ka arT citos normativajos
aktos noteiktas tiesibas.

Augstskola ir komercsabiedriba - sabiedriba ar ierobezotu atbildibu, kas darbojas saskana ar
Komerclikumu, ar savu zimogu un simboliku.

Personam, kas sekmigi apguvusas akreditétu studiju programmu, pieskir gradu un/vai profesionalo
kvalifikaciju un izsniedz valsts atzitu diplomu ar Latvijas Republikas valsts gerbona attelu.

Il.  Darbibas merkis un uzdevumi

Augstskolas darbibas mérki atbilstosi Satversmes 4.punkta noteiktajam strat€giskas specializacijas

jomam ir:

10.1. attistit studiju, petniecibas un muzizglitibas programmas, kas atbilstosi darba tirgus
prasibam nodro$ina tautsaimniecibas, valsts un sabiedribas attistibas nakotnes vajadzibam

nepiecieSamos cilvékresursus, ka arT veicinat izglitibas procesa iesaistito personu izaugsmi par
uznémigiem, radoSiem, atbildigiem un konkur&tspgjigiem sabiedribas locekliem;

10.2. dot stud€josiem iesp€ju iegiit zinaSanas, akadémisko un profesionalo augstako izglitibu
atbilstosi izglitibas un zinatnes attistibas Iimenim un Eiropas kultiiras tradicijam, ka ar1 apgiit
studiju programmas savstarp&ji atzitas Latvijas un arvalstu augstskolas;

10.3. veikt lietiSkos petijumus, ka arT ar inovacijam un muzizglitibas procesiem nodrosinat
zinasanu un tehnologiju parnesi attiecigas tautsaimniecibas nozar€s, veicinot to iesp&ju
dinamiski pieméroties argjas vides parmainam.

Augstskolas darbibas galvenie uzdevumi ir:

11.1. nodro$inat iespg&ju iegiit plaSu, praktiskai izmantoSanai derigu, uz zinatniskiem
pamatiem balstitu augstako izglitibu vismaz divos studiju virzienos;

11.2. veikt starptautiski atzitu zinatnisko un pétniecisko darbibu Satversmes 4.punkta
ming&tajas izglitibas tematiskajas grupas un vismaz divas zinatnes nozaru grupas, kas aprobé&ta
ar starptautiski atzitam (cit€tam) =zinatniskajam publikacijam, zinatniski recenzétam
monografijam, intelektuala ipaSuma objektiem;

11.3. nodros$inat, ka vismaz 60 procentiem véléta akadémiska personala ir zinatnes doktora
grads;

11.4. nodroSinat, ka katru gadu akadémiskajas doktora studiju programmas tiek aizstaveti
promocijas darbi un pieskirti zinatnes doktora gradi;

11.5. aktivi sadarboties ar industrijam, veicinat dazadu veidu sadarbibas platformu attistibu,
ka ari ieguldit savus resursus ar inovaciju vai tehnologiju parnesi saistitos uznémumos;

11.6. but registrétai zinatnisko institdciju registra un zinatnisko institiciju darbibas
starptautiskaja novertgjuma ieglit vismaz triju ballu noveértgjumu strat€giskas specializacijas
jomas;

11.7. veicinat Augstskolas personala, t.sk., studentu domu apmainu, kas raditu platformu
starpdisciplinaru makslinieciskas jaunrades, p€tniecibas un attistibas projektu stenoSanai un
diskusijai, uznémejdarbibas, makslas un radoso industriju jomas, atbilstosi tautsaimniecibas

un sabiedribas vajadzibam;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

11.8. organizet talakizglitibas programmas, =zinatniski pé€tniecisko projektu izstradi,
specialistu kvalifikacijas celSanu un parkvalific€Sanu,

11.9. izstradat un izdot monografijas, studiju gramatas un studiju lidzeklus.

Augstskola, istenojot savu studiju un péetniecibas darbibu Satversmes 4.punkta noteiktajas
stratégiskas specializacijas jomas, isteno starpdisciplinaras studijas, p&tniecibu un inovacijas, ka
ari sadarbibu ar uznémégjdarbibas sektoru. Augstskola Tisteno studiju, p&tniecibas un
makslinieciskas jaunrades darba nedalamibu, sadarbojas Sajos virzienos ar citam Latvijas un
arvalstu augstskolam un zinatniskajam institiicijam. Augstskolas, valsts un pasvaldibu institiiciju
un sabiedribas sadarbibas veicinaSanai Augstskola ik gadu sagatavo parskatu par savu darbibu
parskata gada, kas public€jams majas lapa.

Augstskola, atbilstosi savam darbibas mérkim un uzdevumiem:

13.1. patstavigi nosaka studiju saturu un formu, uznemsanas noteikumus, imatrikulacijas
kartibu, ka arT zinatniska darba pamatvirzienus;

13.2. patstavigi veido un iedibina ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sist€ému, kas nodroSina
nepartrauktu pilnveidosanos;

13.3. nodibina un pieskir Augstskolas goda nosaukumus, prémijas un personalstipendijas.

Pildot savus uzdevumus, Augstskolai ir tiesibas:

14.1. organizéet kursus, lekcijas, seminarus, rikot kongresus, konferences un citas sanaksmes,
dibinat biedribas;

14.2. slegt ligumus ar citam Latvijas Republikas un arvalstu izglitibas iestadém un
zinatniskajam institiicijam;

14.3. veikt saimniecisko darbibu, slégt attiecigus saimnieciskos ligumus;

14.4. veikt citas darbibas saskana ar normativajiem aktiem.

Augstskola ar Senata lémumu var dibinat un likvidet filiales un parstavniecibas, dibinat un likvidet
komercsabiedribas un biit par to dalibnieku, dibinat un likvidét biedribas un nodibinajumus un bt
par to biedru vai dibinataju.

Augstskola patstavigi nosaka savu organizatorisko un parvaldes struktiiru, veido personalsastavu,
nosaka darba samaksu atbilstosi Latvijas Republikas tiesibu aktiem.

I11.  Augstskolas personals

Augstskolas personalu veido:

17.1. akad@miskais personals - Augstskolas akadémiskajos amatos ievélétie darbinieki;
17.2. vispargjais Augstskolas personals;
17.3. Augstskola studgjosie, t.sk. magistranti, doktoranti.

Tiesibas studeét Augstskola ir visam personam, kas atbilst Augstskolu likuma noteiktajam
prasibam.

Augstskola var studet personas, kas atbilst Augstskolas Senata apstiprinatam uznemsSanas
noteikumu prasibam.

Augstskolas studgjosiem ir tiesibas:
20.1. iegiit augstako izglitibu;

20.2. noteikta kartiba izmantot Augstskolas telpas, bibliotekas, iekartas, audiovizualo
tehniku, citu aparatiiru, kultiiras, sporta un atpiitas objektus;



RISEBA SATVERSME NL 0001-05

21.
22.

23.
24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

20.3. noteikta kartiba partraukt un atsakt studijas;

20.4. saskana ar Augstskolas Satversmi izmantot savas tiesibas uz akadémisko brivibu;
20.5. sanemt informaciju visos jautajumos, kas saistiti ar studijam un iesp&amo karjeru;
20.6. Augstskola brivi paust un aizstavét savas domas un uzskatus;

20.7. velet un tikt ieveletiem stud€joSo pasparvaldes institiicijas;

20.8. dibinat biedribas, pulcinus un klubus;

20.9. noteikta kartiba ka klausitajam apmekl€t citas augstskolas studiju pasakumus un kartot

nepieciesamos parbaudijumus.
Studgjosiem studiju maksu nosaka ar Augstskolas Senata [émumu.

Personu var izslégt no studjoSo saraksta ar Augstskolas rektora rikojumu Augstskolu likuma
noteiktajos gadijumos.

Augstskolas akadémiskais personals veic akadémisko darbibu un piedalas zinatniskajos petijumos.

Augstskolas akadémisko personalu veido: profesori, asociétie profesori, docenti, vadoSie p&tnieki,
lektori, petnieki, asistenti. Augstskolas akadémiska personala uzdevumus un ievélésanas kartibu
nosaka Augstskolu likums un Augstskolas nolikums par akadémiska personala véléSanam.

Augstskolas akadémiskajam personalam katru gadu pienakas apmaksats atvalinajums saskana ar
Augstskolu likumu.

Vispargjais augstskolas personals ir administrativais personals, studiju paligpersonals, tehniskais,
saimnieciskais un cits personals, iznemot akadémisko personalu. Augstskolas administrativais
personals ir Rektors, prorektors, direktors (izpilddirektors), dekans, katedras vaditajs un citas
amatpersonas, kuru pamatfunkcija ir administrativais darbs.

Personas, kuras nav Augstskolas personala sastava, Augstskolas izdotos administrativos aktos vai
faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot iesniegumu Augstskolas Rektoram. Rektora pienemto
lémumu var parsiidzet tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba. Rektora izdoto
administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét [zglitibas un zinatnes ministrija, bet Izglitibas
un zinatnes ministrijas pienemto l€émumu var parsiidzet tiesa Administrativa procesa likuma
noteiktaja kartiba.

Par 1pasiem nopelniem un izciliem sasniegumiem zinatnes, izglitibas, kultiiras, valsts parvaldes vai
sabiedriskas darbibas joma un ievérojamu ieguldijumu Augstskolas attistiba, Augstskola pieskir
goda profesora nosaukumu, ka arf ir tiesiga ierosinat pieskirt goda doktora nosaukumu.

IV.Augstskolas struktiira

Sekmigai izglitibas, zinatniskas organizatoriskas un saimnieciskas darbibas nodroSinaSanai
Augstskola tiek izveidotas fakultates (nodalas), departamenti, centri un citas struktiirvienibas.
Struktiirvienibas dibina, reorganizé un likvidé Senats, ka arT apstiprina katrai struktiirvienibai
nolikumu. Struktiirvienibas darbojas atbilstosi Senata apstiprinatajam nolikumam.

Ka struktiirvienibu augstskola var izveidot zinatnisko institiitu. Lémumu par zinatniska institiita
dibinasanu un nolikumu par zinatnisko institiitu pienem augstskolas Senats. Zinatniska institiita
parvaldes, finanséSanas un uzraudzibas kartibu, reorganizacijas un likvidacijas kartibu nosaka
Senats.

V.  Augstskolas parstavibas un vadibas institiicijas

Augstskolas augstaka vadibas institicija un lémgjinstitiicija strat€giskajos, finansu un
saimnieciskajos jautajumos ir tas Dibinatajs, bet Augstskolas parstavibas un vadibas institiicijas
un lemgjinstiticijas ir:
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32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

31.1. Satversmes sapulce;
31.2. Senats;

31.3. Rektors;

31.4. Akademiska Skirgjtiesa.

Satversmes sapulce ir Augstskolas augstaka kolegiala parstavibas un vadibas institiicija un
lémgjinstitiicija akadémiskajos un zinatniskajos jautajumos. Satversmes sapulci ievél uz trijiem
gadiem aizklati balsojot, no:

32.1. akadémiska personala;
32.2. stud&josiem;
32.3. vispargja personala parstavjiem.

Satversmes sapulce sastav no 30 parstavjiem, no kuriem 18 ir akadémiska personala parstavji, 6
stud@joso parstavji un 6 vispargja personala parstaviji.

Satversmes sapulci uz tris gadiem ievél saskana ar Senata apstiprinatu Satversmes sapulces
veélesanu nolikumu.

Satversmes sapulce uz tris gadiem ievél prieksseédétaju, pricksseédétaja vietnieku un sekretaru.

Satversmes sapulce tiek sasaukta vismaz reizi gada. Tiesibas sasaukt Satversmes sapulci ir
Senatam vai Rektoram.

Satversmes sapulce:

37.1. ievel un atce] Rektoru;

37.2. noklausas Rektora gada parskatu;

37.3. ievel Senatu;

37.4. ievel Akadémisko Skirgjtiesu;

37.5. apstiprina Satversmes sapulces, Senata un Akadémiskas Skirgjtiesas nolikumus.

Satversmes sapulce savus lémumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu. Balso$anas veidu
izvelas pati Satversmes sapulce. Satversmes sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka
puse tas loceklu.

Senats ir Augstskolas personala kolegiala vadibas institiicija un 1€émgjinstitiicija, kas apstiprina
karttbu un noteikumus, kuri regul€ visas Augstskolas darbibas sféras.

Senata sastavu, senatoru ievéléSanas un darbibas kartibu un kompetenci reglamenté nolikums par
Senatu. Satversmes sapulce ar motivétu lémumu ir tiesiga atsaukt jebkuru senatoru priekslaicigi
no Senata sastava. Senata lémumu ir tiesiga apstridét jebkura ieintereséta persona. Sudzibas

Senats no senatoru vidus, aizklati balsojot, ievél prieks$seédétaju un sekretaru.

Sasaukt Senatu var Senata priekssédétajs vai ne mazak, ka viena treSdala senatoru. Senata sédes
notiek ne retak, ka reizi divos méneSos. Senats ir lemttiesigs, ja ta sédeé piedalas ne mazak ka puse
senatoru. Senata lémumi tiek pienemti ar vienkarSu balsu vairakumu atklati balsojot.

Senats apstiprina:

43.1. studiju programmas;

43.2. Augstskolas struktturvienibu, padomju un domju statiitus vai nolikumus;
43.3. nolikumu par akadémiskajiem amatiem,;

43.4. stud€joso pasparvaldes nolikumu;
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44,
45.

46.

47.

48.
49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

S7.
58.

43.5. stud€joSo uznemsanas noteikumus.
Senats var pienemt izskatiSanai art citus Augstskolas darbibas jautajumus.

Augstskola tiek izveidots padomnieku konvents. Padomnieku konvents konsult€ Senatu un
Rektoru Augstskolas attistibas strat€gijas jautajumos, ierosina jautajumu izskatiSanu Senata un
Satversmes sapulcé.

Padomnieku konventu Iidz 10 loceklu sastava ievél Senats.

Padomnieku konventa darbibu vada prieks$sédétajs. Padomnieku konventa sédes notick péc
prieksseédetaja vai vismaz treSdalas konventa loceklu ierosinajuma.

Padomnieku konventa darbibas nolikumu apstiprina Senats.

Rektors ir Augstskolas augstaka amatpersona, kas Tsteno Augstskolas vispargjo administrativo
vadibu un bez 1pasa pilnvarojuma parstav Augstskolu.

Rektoru aizklati balsojot ievel Satversmes sapulce uz pieciem gadiem, turklat ne vairak ka divas
reizes péc kartas. Par Rektoru ievél profesoru vai personu, kurai ir doktora grads.

Rektora atcelSanu var ierosinat Senats. Rektora atcelSanai nepiecieSams vairak neka 50 procentu
balsu no Satversmes sapulces parstavju kopskaita.

Rektors:

52.1. atbild par Augstskolas darbibas atbilstibu likumiem un citiem normativajiem aktiem,
ka arT Augstskolas Satversmei,

52.2. atbild par Augstskola ieglistamas izglitibas, veikto zinatnisko p&tjjumu un Tstenotas
makslinieciskas jaunrades kvalitati;

52.3. nodro$ina Augstskolas mantas likumigu, ekonomisku un meérktiecigu izmantojumu;
atbild par Augstskolas finansialo darbibu;

52.4. veicina un atbild par Augstskolas personala attistibu un nodroSina akadeémiska
personala un stud&joSo akadémisko brivibu;

52.5. atbild par Augstskolas strat€gijas istenosanu un sagatavo Augstskolas budzetu;

52.6. veic citus pienakumus, kas noteikti likumos, citos normativajos aktos, Augstskolas
parvaldes institiiciju lémumos.

Rektoram ir tiesibas izdot Augstskolas personalam obligatus rikojumus par visiem Augstskolas
parvaldes jautajumiem, kuri nav citu parvaldes institiiciju kompetence.

Augstskolas darbibas reviziju atbilstosi speka esoSajiem normativajiem aktiem veic zverinats
revidents.

Augstskolas Akadeémiskas Skirgjtiesas sastava ir 2 personas no akadémiska personila, kuras uz
trim gadiem aizklati balsojot ievél Satversmes sapulce, un 1 studgjoSo parstavis, kuru ievél
stud&joso pasparvalde.

Akademiska Skirgjtiesa izskata:

56.1. studgjoso un akadeémiska personala iesniegumus par Augstskolas Satversmé noteikto
akadémisko brivibu un tiesibu ierobeZojumiem vai parkapumiem;

56.2. stridus starp Augstskolas amatpersonam, ka art strukttirvienibu parvaldes institiicijam,
kas atrodas paklautibas attiecibas;

56.3. iesniegumus par Augstskolas izdota administrativa akta vai faktiskas ricibas
apstridéSanu un pienem attiecigus lémumus par tiem.

Akademiskas Skirgjtiesas lemumus izpilda administracija.

Augstskolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu Augstskolas personals var apstridét
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Augstskolas akademiskaja Skirgjtiesa. Akademiskas Skirgjtiesas lémumu var parsidzet tiesa
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

Akademiskas Skirgjtiesas locekli par savu darbibu atbild Satversmes sapulcei; péc darba deveja
iniciativas vinus no darba var atbrivot tikai ar Satversmes sapulces piekriSanu.

Augstskolas stud€joSiem ir sava paSparvalde. Ta darbojas saskana ar nolikumu, ko izstrada
studgjosie un apstiprina Senats. Senats var atteikt apstiprinaSanu tikai normativajos aktos
noteiktajos gadijumos, ka ari, ja pasparvaldes darbibas mérkis ir prettiesisks.

Augstskolas studgjoso pasparvalde:
61.1. reprezente augstskolas stud€josos Latvija un arvalstis;

61.2. aizstav un parstav vinu intereses akadémiskas, materialas un kultiiras dzives jautajumos
Augstskola un citas valsts institiicijas;

61.3. nosaka kartibu, kada studgjosie tiek ievéleti Augstskolas kolegialajas institiicijas.

Augstskolas Satversme garanté stud€joSo paSparvaldes parstavjiem tiesibas uz Iidzdalibu visu
ItTmenu Augstskolas 1€émgjinstitticijas, kas lemj par akadémiskas darbibas jautajumiem. Studgjoso
paSparvaldes parstavjiem Senata, fakultates domé, Satversmes sapulcg ir veto tiesibas jautajumos,
kas skar studgjoso intereses. P&c veto piem&rosanas jautajumu izskata saskanoSanas komisija, kuru
izveido attieciga vadibas institlicija p&c paritates principa. SaskanoSanas komisijas l€émumu
apstiprina attieciga vadibas institiicija ar klatesoso divu treSdalu balsu vairakumu.

VI.  Augstskolas ipaSums un darbibas finanséjums

Augstskolas pasuma var biit zeme, kustamais un nekustamais, un intelektualais 1pasums, ka ari
naudas lidzekli Latvijas un arvalstu bankas saskana ar speka esoSajiem tiesibu aktiem.

Augstskolas IpaSumu veido:

64.1. augstskolas dibinataju iegulditais TpaSums;

64.2. 1pasSums, ko davinajusas fiziskas un juridiskas personas;

64.3. 1pasums, ko Augstskola iegadajusies par pasu Iidzekliem,;

64.4. augstskolas intelektualais Tpasums;

64.5. lidzekli no maksas par studijam un ienakumiem no saimnieciskas darbibas.

Augstskola veic saimniecisko darbibu saskana ar Augstskolu likumu un Komerclikumu.

Augstskola darbojas uz pasfinanséSanas principiem, ka arT izmanto Augstskolas Dibinataja
finans€jumu.

Augstskolas finanSu resursu struktiiru nosaka Augstskolas Senats. BudZeta izpildi organizé
Rektors. Par budzeta izpildi Rektors sniedz ikgad&u parskatu Senatam un Augstskolas
Dibinatajam.

Augstskola ar savu Tpasumu garant€, ka studiju programmas likvidacijas gadijuma, studgjoSiem
tiks nodroS$inata iesp&ja turpinat izglitibu cita studiju programma vai cita augstskola.

VIl.  Stridu izskatiSanas kartiba Augstskola

Augstskolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu Augstskolas personals var apstridét

Akadémiskaja Skirgjtiesa. Akadeémiskas Skirgjtiesas lémumu var parsiidzet tiesa Administrativa
procesa likuma noteiktaja kartiba. Personas, kuras nav Augstskolas personala sastava, Augstskolas
izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot iesniegumu rektoram.
Rektora pienemto lémumu var parsiidzet tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.
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69.

70.

71.

72.

73.
74.

Iesniegumus par Augstskolas personala (darbinieka vai stud€josa) €tikas normu parkapumiem
izskata Augstskolas Etikas komisija.

Trauksmes c€l&ju zinojumu izskatiSanas kartiba Augstskola tiek nodroSinata saskana ar rektora
apstiprinato procediiru.
Studgjoso apelacijas par nosléguma parbaudijuma procediiras parkapumiem izskata ar rektora
rikojumu apstiprinata Apelacijas komisija Augstskolas noteiktaja kartiba.
Cita veida stidzibas un priekSlikumus izskatiSana tiek nodroSinata saskana ar rektora apstiprinato
procediiru.

VIII.  Nobeiguma noteikumi
Lémumu par Augstskolas likvidaciju vai reorganizaciju pienem tas Dibinatajs.

Augstskolas Satversme un grozijumi taja stajas speka pec to apstiprinaSanas dibinataja dalibnieku
kopsapulce. Pargjos augstskolas izdotos ieksgjos reglament&josos dokumentus izdod, ieverojot
Satversmé noteiktas léméjinstitiiciju kompetences, bet, ja kada dokumenta izdoSana neizriet no
Satversmé noteiktas [émgjinstitiiciju kompetences, ta izdeveéju un izdosanas kartibu nosaka rektors.



